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ПОЛОЖЕНИЕ
о летнеМ оздоровиТельном лагере с дневным пребыванием детей

1. Общие положения
1.1. Пришкольный оздоровительньй лагерь открывается на основании приказа по

уrреждению и комIIлектуется из числа обуrающихся образовательного rIрождения,

ЗачисленИе произвоДится на основании заlIвления родителей (законньrх представителей),

1.2. Содержчшие, формы и методы работы лагеря труда и отдыха опредеJUIются его

педчгогиЧескиМ коллектиВом исходЯ из принцИIIов г}маНности, демократизма, поощрения

инициативы И счlN,IосТоятельности учащихся, учета индивидуальных и возрастньD(

особенностей детей.
1.3. ,ЩеятельностЬ лагерЯ реглЕtN,lенТируется Уставом rrреждени,I, Правилами поведениJI

обуrающихся, настоящим Положением.
1.4. В пагере должны быть созданы необходимые условия для питания, медицинского

обслуживания, обеспечения отдьтха и развлечений, физкультlрно-оздоровительной

работы, экскурсионной деятельности, развитиJI разнообразньD( творческих способностей

детей и IIодростков.
1.5. КомпЛектование лагерЯ осуществJUIется IIО количеству, рекомендуемому управлением

образования.
t.6, При комплектовании лагеря первоочередным прiшом пользуются обучающиесяиз

*u.".op"" ма:rообесПеченньIх, многодетнirх семей, детей находящихся в трудной

жизненноЙ ситуации, детеЙ "группЫ риска", состоящиХ на внутришкольном )лете, детей-

инвапидов, детей-сирот или нitходящихся под опекой.
1.8. ЛагерЬ функциоНируеТ на IIериоД кtlникул в июне (согласно дислокации,

угвержденной приказом управления образования).

2. Организация деятельности лагеря
2.1. Летний оздоровительньй лагерь с дневным пребыванием открывается приказом

директора на основании акта приемки лагеря.

2.2. В лагере создчlются условия дJUI осуществления спортивно-оздОровительНоЙ работы,

трудового воспитания, развития творческих способностей детей.

2.3. АдмИнистрацшI школЫ в подготовительньй период знакомит родителей (законньпс

представиr"rr"й1 с настоящим Положением, летней образовательно-оздоровительной

программОй образовательного учреждения и д)угими документами, регламентируIощими
организаЦию отдьD(а, оздоровЛения и занятости детей в летний пориод.
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2.4. На период функционирования лагеря назначается руковод{гель лагеря,

деятелъность которьж определяется их должностIlыми инструкциlIми.

2.5. КажДый работНик лагеря допускается к работе пос,,Iе про\ожJения

осмотра с отметкой в санитарной книжке.
2.6. Организация питчшия детей и подростков в лЕгере возлчгается на образовательное

учреждение на базе, которого оЕ организоваЕ.
2.j.ПитаНие детей и подросТков произВодится по десятидIевному меню, составлеЕному с

1пIeToM норм потребл;ния, сезонности, продолжительности нахождения детей и

подростков в лагере.
2.8. МедиЦинское обеспечеНие детеЙ и подросТков осуществJUIется медицинскоЙ сестроЙ

школы.

3. Кадровое обеспечение
3.1. Приказом fIО rryежденИю нЕвначаются начальник лагеря, воспитатели, руководитель
сIIортивнО-оздоровительЕоЙ работы из числа педагогических работников,
3.2. НачальниК лагерЯ руководиТ егО деятельностью, оформляет необходимую

документацию, несет ответстВеIIЕостЬ за жизнь и здоровье детей, ведет документацию,

организует воспитательную tДОЯТОЛЬНОСТЬ, осуществJUIет связЬ с культурнО

просветительными и спортивными у{реждениями.
З.2.1 .Перечень необходимьD( документов Еа лагерь

1. Сшrитарно-э11идемиологическое заключение на образовательное учреждение, на

медицинскуIо деятельность (мед. кабинет), на базе которого организовано

оздоровительное rфеждение.
2. Копия приказа об оргшrизации режима работы оздоровительного у{реждения с

дневным пребыванйем детей в период кttникул, организуемых на базе

функциоНирующиХ общеобраЗовательньIх 1птреждений, дошкольIlьD(

обр*оuur.оi""О у{режденИй и другИх rфеждениях (с указанием сроков работы
каждой смены).

3. КопиЯ док)мента (приказ, распоряжение или др. док}мент) об организации

оздоровления д9тей и подростков от отдела образования или Министерства

образования.
4, Пояснительная зtulиска о планируемом количостве детей, которые булут

оздоравлИваться, количестве И 11родолжительности смен, режиме работы

гIреждения с дневным пребыванием, схома помещений, где планируется

организаЦия 1титЕtнИя, пребыВания детей (игровые комнаты, сIIаJIьные IIомещения

при нatлиtми, помещенИя длЯ зЕшятий кружков, помещения мед. назначения,

столовой, раздевалки, туалеты).
5. Режим дня дJuI детей.
6. Вьшиска из ЕГРЮЛЛГРИП (вилы деятельности).
7. Свидетельство о госрегистрации объекта (школы или дрУгОго объекТа, Еа ба:}е

которого организовчIн лагерь)
8. Штатное расписание и списочный cocTEIB сотрудников, )"твержденное fIечатью

)л{реждепиJ{. Ли.шые медицинские книжки (с данными о происхождении

медицинскогО осмотра, фrпоорографии, профилактических tIрививок,

гигиенического обl^rения).
g. Список сотрудников пищеблока. Личные медицинские книжкИ работников С

даннымИ О происхождениИ медицинскогО осмотра, флюорографии,
профилакТическиХ прививOк, сведениr{ о вакцинации медицинских работников
,rpor"u ВГВ, сотруднЙков гtищеблока - протиВ дизентерии и ВГА, с соблюдением

на носитеЛьствО кишечньIх инфекциЙ, гигиенического обуrения.
10. Списки поставщиков пищевй продуктов, бутилированной (расфасованной в

емкости) питьевой воды, сертификаты, подтверждающие их безопасность.
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1 1, !оговора: на вывоз тБо' опасных отходов; на провеJенriе JератIiзацI,lIl.
дезинфекции, дезинсекции и аккарицидной обработки; док\,}1ент. }Jостоверяющий
эффективность обработки.

12. УтверЖденныЙ п,lан действий на случай аварийньж ситуаций и других нарушений
санитарнЫх правил. которые могут создать угрозу здоровью детей.

1 3. Программа производственного контроля
14. Программа Л[П
15. Журналы по ОТ и ТБ
16. Журналы, в соответствии с 

''рограммой 
производственного контроля

17. Журнал учета посещаемости
18. Журнал отрядных дел

3,3. ВоспИтатели, руководителЬ осуществJUIют воспитательную деятельность по плану
лагеря, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного
поведения, правил пожарной безопасности.
З,4, ШтаТное расписitние лагеря утворждается образовательным rryеждением, на базе
которого он оргzlнизован.
3,5, Прием rrедагогических и итiьпl работников для работы в лагере осуществJuIется
образовательным }цреждением в Ьооrветствии с трудовым законодательством Российской
Федераrдии.
3,6, Щля работы в лагере работнику необходимо представить медицинское заключение о
состоянии здоровья. Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиямитруда, правилаNdИ внутреннего трудоВого распорядка лагеря и своими должностными
обязанностями.
З,7, Щляработы В пришколЬном лt}гере могуг быть привлечены педilгогические работники,
работаюЩие в обраЗовательнОм r{реждении, на базе которого организован пришкольньй
лагерь.

4, Права и обязанности учащихся, посещающих летний оздоровительный лагерь
4.1. Учащиеся летнего лilгеря имеют право:
- на временное преКраrцение посещения лilгеря по болезни;
- на свобоДное r{астИе в запланированньD( досуговьIх мероприятиях;
- на уrастие в самоуправлении лагеря.
4.2.Учащиеся обязаны:
- выполнЯть требоВаншI данНого ПолоЖения, Других локаJIьньD( актов и документов,
регламентирующих деятельность лtгеря;
- бережно относиться к используемому имуществу;
- вьшолнять законные требования администрации и работтликов лагеря.
4,3,У_чащийсЯ будет отIIислен из лагеря за 2 нерarкительньIх пропуск1 На
освободившееся место буде' зачислен учащийся из резерва.

5. Охрана жизни и здоровья детей
5,1, Начальник лагеря и персонаJI несуг ответственность за полЕую безопасность жизЕи и
здоровья детей, находящихся в лагоре.
5,2, Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, авоспитате длядетей
5,З, РабОТНИКИ ЛuГеРЯ И r{аТциеся обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнrIть
правила внуIреннего распорядка' режиМ ДНЯ' плЕlн работы. Не допускается уход
}цащегося с территории лагеря без разрешения рукоВодитеJUI его трудового объединения.
5,4, ответственнос,ть за перевозку детей всеми видtlNIи транспорта возлагается на
Еачальника лагеря. Запрещается IIеревозка детей на грузовых машинах.
5,5, ОргаrrизациЯ походоВ и экскурСий производиiiя на осIIовании соOтветств}.ющих
тн_сц}кций директора образовательного r{реждения.
5.6. В лагере действуеТ плttн эвакУации на СЛl^rаЙ пожара и чрезвыЕIайньrх ситуаций.
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бракеражная комиссия,
питания. За

уr"ер*д."rапl
5.7. организация тл4тания осуществJuIется на основе tIримерньж норм
качество питz}ния несет ответственность
директором школы на время работы лагеря.

б. Финансовое обеспечеЕие
6.1. Лагерь содержится за счет средств муниципального бюджета.
6.2ЩХЯ СОДерЖания лагеря может быть привлечена споЕсорская помощь, из родительских
средств.
6.З ФИнансирование всех р€}звлекательньIх мероприятий (кино, театр и д.р)
осуществJuIется сitмостоятельно, из средств семейного бюджета.
7. Ответственность
7.|. ОбРазовательное )лфеждение, на базе которого организовrш лагерь, несёт
отвотственность:

- За ДеЙСтвия (бездеЙствия), повлекrrlие за собой последствия, опасные для жизЕи и
здоровья детей, иJIи иное нарушение их прав;

ЦеЛеВОе расходование финаясоЁьпr средств из областного и местного бюджетов;

- за своевременное представлеЁие финаясового отчета.
7.2. ПОРЯДОК шривлечоЕия ' к ответственности устttнЕ}вливается действующим
зilконодательством.
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